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CIMIENTOS DE CALIDAD 

Directores de Sitio/Coordinadores de Educación 

Criterio de 2+ STAR  
(Año 1) 

Criterio de 2+ STAR  
(Año 2) o 3 STAR 

Criterio de 4 STAR Criterio de 5 STAR 
 

Calificaciones Profesionales 

2+.1 El Director, debe completar 
todos los pasos hacia la 
obtención, o haber obtenido ya, 
asociado de desarrollo infantil 
(CDA) (7.2024) el Certificado de 
Desarrollo Infantil de Nuevo 
México (CDC) o grado superior en 
infancia temprana con el 
certificado o licencia 
correspondiente). 
 
Explorar requisitos de ingreso a 
educación superior, registro, y 
matriculación, incluyendo cuando 
es requerido el examen de 
ACCUPLACER, para poder 
terminar los cursos para el 
Certificado de Desarrollo Infantil 
de Nuevo México 

Cumplir con los requerimientos 
2+ Año 1 más: 
3.1 El Director debe haber 
completado exitosamente los 
requerimientos del desarrollo 
profesional 

• Al menos un curso para 
obtener el Certificado de 
Desarrollo Infantil (CDC) 
de NM 
 
Ó 
 
• Obtener un título 
superior en primera 
infancia. 
 
Ó 
 
• Completar el título de 
Asociado en Desarrollo 
Infantil (CDA) con 
certificado vigente 
(7.2024) 

Cumplir con los requerimientos 
2+ 1 Año y 3 STAR más: 
4.1 El Director debe haber 
completado exitosamente los 
requerimientos del desarrollo 
profesional 
 

• Al menos dos cursos 
para obtener el 
Certificado de Desarrollo 
Infantil (CDC)de NM 
 
Ó 
 
• Obtener un título 
superior en primera 
infancia. 
 
Ó 
 
• Completar el título de 
Asociado en Desarrollo 
Infantil (CDA) con 
certificado vigente 
(7.2024) 

Cumplir con los requerimientos 
2+ Año 1, 3 STAR, y 4 STAR más: 
5.1 El Director debe haber 
completado exitosamente los 
requerimientos del desarrollo 
profesional 

• Completado el 
Certificado de Desarrollo 
Infantil (CDC) de NM 
 
Ó 
 
• Obtener un título 
superior en primera 
infancia. 
 

2+.2 El liderazgo del programa 
debe establecer, y actualizar 
anualmente, un Plan de 
Desarrollo Profesional para ellos 
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mismos, así como para cada 
educador. 

Entrenamiento 

2+.3 El Director, debe haber 
terminado exitosamente Los 
requerimientos de capacitación 
de FOCUS: 

• Interacciones Poderosas 
(4 horas)  
 
Ó  

 
• TeachStone CLASS® 2.ª 

Edición BEBÉS–NIÑOS 
PEQUEÑOS: 
INTRODUCCIÓN A LAS 
INTERACCIONES PARA 
EDUCADORES (6 horas) 
(6.2026) 
 
Ó 
 

• TeachStone CLASS® 2.ª 
Edición PREK–3.º 
GRADO: INTRODUCCIÓN 
A LAS INTERACCIONES 
PARA EDUCADORES       
(6 horas) (6.2026) 
 
Ó 

• ECECD reconocerá 
cualquiera de los 
siguientes cursos 
universitarios, Guiando a 

Cumplir con los requerimientos 
2+ Año 1 más: 
3.3 El Director debe haber 
terminado exitosamente Los 
requisitos de capacitación de 
FOCUS: 

Mejora Continua de la 
Calidad 1 (CQI 1)             
(2 horas) 

 
Ó 
 

• ECECD reconocerá la 
capacitación de 
TeachStone CLASS® 2.ª 
Edición: Descripción 
General para Líderes (2 
horas), que se completa 
una sola vez, como 
sustituto de la serie de 3 
partes de CQI (6.2026).  
 
Y 
 

• Cualquiera de las dos: La 
Participación Completa 
de Cada Niño(6 horas) 
ó 
Programas de Cuidado 
Infantil de Calidad para 
Todos (6 horas) (6.2026) 

Cumplir con los requerimientos 
de 2+ STAR (Año 1) y 3 STAR, 
más: 
4.3 El Director debe haber 
completado satisfactoriamente 
los requisitos de capacitación de 
FOCUS: 

• Mejora Continua de la 
Calidad 2 (CQI 2) 
(4 horas)  
 
Ó  
 

• ECECD reconocerá la 
capacitación de 
TeachStone CLASS® 2.ª 
Edición: Descripción 
General para Líderes (2 
horas), que se completa 
una sola vez, como 
sustituto de la serie de 3 
partes de CQI (6.2026). 
 
Y 
 

• Las dos: 
La Participación 
Completa de Cada Niño 
(6 horas) y 
Programas de Cuidado 
Infantil de Calidad 

Cumplir con los requerimientos 
de 2+ STAR (Año 1), 3 Estrellas y 
4 STAR, más: 
5.3 El Director debe haber 
terminado exitosamente los 
requisitos de capacitación de 
FOCUS: 

• Mejora Continua de la 
Calidad 3 (CQI 3) 
(4 horas)  
 
Ó  
 

• ECECD reconocerá la 
capacitación de 
TeachStone CLASS® 2.ª 
Edición: Descripción 
General para Líderes (2 
horas), que se completa 
una sola vez, como 
sustituto de la serie de 3 
partes de CQI (2 horas) 
(6.2026). 
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los Niños Pequeños o 
Colaboración Familiar y 
Comunitaria, en lugar de 
los tres requisitos de 
capacitación de FOCUS, 
que se completan una 
sola vez, siempre que el 
curso se haya 
completado 
satisfactoriamente 
(6.2026):  

o Interacciones 
Poderosas  

o La Participación 
Completa de 
Cada Niño  

o Programas de 
Cuidado Infantil 
de Calidad para 
Todos 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ó 
 

• ECECD reconocerá 
cualquiera de los 
siguientes cursos 
universitarios, Guiando a 
los Niños Pequeños o 
Colaboración Familiar y 
Comunitaria, en lugar de 
los tres requisitos de 
capacitación de FOCUS 
que se completan una 
sola vez, siempre que el 
curso se haya 
completado 
satisfactoriamente 
(6.2026):  

o Interacciones 
Poderosas  

o La Participación 
Completa de 
Cada Niño  

o Programas de 
Cuidado Infantil 
de Calidad para 
Todos 

• para Todos (6 horas) 
el que no haya sido 
completado en 2+ Año 2 
y 3 Star (6.2026)  
 
Ó 

 
• ECECD reconocerá 

cualquiera de los 
siguientes cursos 
universitarios, Guiando a 
los Niños Pequeños o 
Colaboración Familiar y 
Comunitaria, en lugar de 
los tres requisitos de 
capacitación de FOCUS 
que se completan una 
sola vez, siempre que el 
curso se haya 
completado 
satisfactoriamente 
(6.2026):  

o Interacciones 
Poderosas  

o La Participación 
Completa de 
Cada Niño  

o Programas de 
Cuidado Infantil 
de Calidad para 
Todos 
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CIMIENTOS DE CALIDAD 

Calificaciones Profesionales 
Educadores 

Criterio de 2+ STAR 
(Año 1) 

Criterio de 2+ STAR  
(Año 2) o 3 STAR 

Criterio de 4 STAR Criterio de 5 STAR 
 

Desarrollo Profesional 

2+.1Completar todos los pasos 
hacia la obtención, o haber 
obtenido ya, asociado de 
desarrollo infantil (CDA) (7.2024) 
el Certificado de Desarrollo 
Infantil de Nuevo México (CDC) 
para la(s) edad(es) asignada(s), o 
título superior de primera 
infancia con certificado o licencia 
correspondiente. 
 
Explorar requisitos de ingreso a 
educación superior, registro, y 
matriculación, incluyendo cuando 
es requerido el examen de 
ACCUPLACER, para poder 
terminar los cursos para el 
Certificado de Desarrollo Infantil 
de Nuevo México. 
 

Cumplir con los requerimientos 
de 2+ STAR (Año 1) 

Cumplir con los requerimientos 
2+ Año 1 y 3 STAR más: 
 
Al menos un educador por salón 
debe haber terminado 
exitosamente:  
 

• Al menos un curso que 
lleve a su Certificado de 
Desarrollo Infantil de 
Nuevo México (CDC) 

 
Ó 

 
• Completar el título de 

Asociado en Desarrollo 
Infantil (CDA) con 
certificado vigente 
(7.2024) 

 
Ó 

 
• Obtener un título 

superior en primera 
infancia. 

 

Cumplir con los requisitos de 2+ 
STAR (Año 1), 3 STAR y 4 STAR, 
más: 
 
Al menos un educador por salón 
debe haber terminado 
exitosamente:  

• Al menosdos cursos para 
el CDC de NM (total de 2 
cursos) 
 
Ó 

 
• Completar el título de 

Asociado en Desarrollo 
Infantil (CDA) con 
certificado vigente 
(7.2024) 

 
Ó 

 
• Obtener un título 

superior en primera 
infancia.  
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2+.2 Establecer y actualizar 
anualmente un Plan de 
Desarrollo Profesional. 
 
 
 

   

Entrenamiento 

2+.4 Todos los educadores que 
trabajan directamente con niños 
deben haber terminado 
exitosamente los requisitos de 
capacitación de FOCUS: 

• Interacciones Poderosas 
(4 horas)  
 
Ó 
 

• TeachStone CLASS® 2.ª 
Edición BEBÉS–NIÑOS 
PEQUEÑOS: 
INTRODUCCIÓN A LAS 
INTERACCIONES PARA 
EDUCADORES (6 horas) 
(6.2026)  
 
Ó 
 

• TeachStone CLASS® 2.ª 
Edición PREK–3.º 
GRADO: INTRODUCCIÓN 
A LAS INTERACCIONES 
PARA EDUCADORES       
(6 horas) (6.2026)  
 

Cumplir con los requerimientos 
de 2+ STAR (Año 1), más: 
3.4 Todos los educadores que 
trabajan directamente con niños 
deben haber completado 
satisfactoriamente las 
capacitaciones requeridas de 
FOCUS: 

• Cualquiera de las dos: 
La Participación 
Completa de Cada Niño 
(6 horas)  
ó 
Programas de Cuidado 
Infantil de Calidad 
para Todos (6 horas) 
(6.2026)  
 
Ó 
 

• ECECD reconocerá 
cualquiera de los 
siguientes cursos 
universitarios, Guiando a 
los Niños Pequeños o 
Colaboración Familiar y 
Comunitaria, en lugar de 

Cumplir con los requerimientos 
2+ Año 1 y 3 STAR más: 
4.4 Todos los educadores que 
trabajan directamente con niños 
deben haber terminado 
exitosamente Los requisitos de 
capacitación de FOCUS: 

• Las dos: 
La Participación Completa de 
Cada Niño (6 horas)  
y Programas de Cuidado 
Infantil de Calidad para 
Todos (6 horas) * la que no 
se haya completado en 2+ 

Año 2 y 3 STAR (6.2026) 
 

Ó 
 

• ECECD reconocerá 
cualquiera de los 
siguientes cursos 
universitarios, Guiando a 
los Niños Pequeños o 
Colaboración Familiar y 
Comunitaria, en lugar de 
los tres requisitos de 
capacitación de FOCUS, 
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Ó 
 

• ECECD reconocerá 
cualquiera de los 
siguientes cursos 
universitarios, Guiando a 
los Niños Pequeños o 
Colaboración Familiar y 
Comunitaria, en lugar de 
los tres requisitos de 
capacitación de FOCUS, 
que se completan una 
sola vez, siempre que el 
curso se haya 
completado 
satisfactoriamente 
(6.2026):  

o Interacciones 
Poderosas  

o La Participación 
Completa de 
Cada Niño  

o Programas de 
Cuidado Infantil 
de Calidad 
para Todos 

 
 
Nota: Todos los educadores 
nuevos durante su primer año de 
empleo tienen 12 meses para 
completar: 
Los requisitos de capacitación del 
nivel de Estrella correspondiente, 

los tres requisitos de 
capacitación de FOCUS, 
que se completan una 
sola vez, siempre que el 
curso se haya 
completado 
satisfactoriamente 
(6.2026):  

o Interacciones 
Poderosas  

o La Participación 
Completa de 
Cada Niño  

o Programas de 
Cuidado Infantil 
de Calidad 
para Todos 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nota: Todos los educadores 
nuevos durante su primer año de 
empleo tienen 12 meses para 
completar: 
Los requisitos de capacitación del 
nivel de Estrella correspondiente, 

que se completan una 
sola vez, siempre que el 
curso se haya 
completado 
satisfactoriamente 
(6.2026):   

o Interacciones 
Poderosas  

o La Participación 
Completa de 
Cada Niño  

o Programas de 
Cuidado Infantil 
de Calidad 
para Todos 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nota: Todos los educadores 
nuevos durante su primer año de 
empleo tienen 12 meses para 
completar: 
Los requisitos de capacitación del 
nivel de Estrella correspondiente, 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nota: Todos los educadores 
nuevos durante su primer año de 
empleo tienen 12 meses para 
completar: 
Los requisitos de capacitación del 
nivel de Estrella correspondiente, 
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o haber completado 
satisfactoriamente cualquiera de 
los dos cursos universitarios 
como sustituto de los tres 
requisitos de capacitación de 
FOCUS que se completan una 
sola vez.  
 
Todos los educadores 
experimentados deben haber 
completado satisfactoriamente 
las capacitaciones requeridas de 
FOCUS, o haber completado 
satisfactoriamente cualquiera de 
los cursos universitarios como 
sustituto de los tres requisitos de 
capacitación de FOCUS que se 
completan una sola vez. 
 

o haber completado 
satisfactoriamente cualquiera de 
los cursos universitarios como 
sustituto de los tres requisitos de 
capacitación de FOCUS que se 
completan una sola vez. 
  
 
Todos los educadores 
experimentados deben haber 
completado satisfactoriamente 
las capacitaciones requeridas de 
FOCUS, o haber completado 
satisfactoriamente cualquiera de 
los cursos universitarios como 
sustituto de los tres requisitos de 
capacitación de FOCUS que se 
completan una sola vez. 
 

o haber completado 
satisfactoriamente cualquiera de 
los cursos universitarios como 
sustituto de los tres requisitos de 
capacitación de FOCUS que se 
completan una sola vez. 
  
 
Todos los educadores 
experimentados deben haber 
completado satisfactoriamente 
las capacitaciones requeridas de 
FOCUS, o haber completado 
satisfactoriamente cualquiera de 
los cursos universitarios como 
sustituto de los tres requisitos de 
capacitación de FOCUS que se 
completan una sola vez. 
 

o haber completado 
satisfactoriamente cualquiera de 
los cursos universitarios como 
sustituto de los tres requisitos de 
capacitación de FOCUS que se 
completan una sola vez. 
  
 
Todos los educadores 
experimentados deben haber 
completado satisfactoriamente 
las capacitaciones requeridas de 
FOCUS, o haber completado 
satisfactoriamente cualquiera de 
los cursos universitarios como 
sustituto de los tres requisitos de 
capacitación de FOCUS que se 
completan una sola vez. 
 

 


